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一、招聘岗位：工程管理岗
二、招聘人数：1人
三、招聘条件
1.具有大学专科及以上学历，工程管理类专业；
2.具有较强的事业心、责任心，服从岗位调配，能够接受外派；
3.年龄在40周岁以下；
4.优秀的计划组织及推进能力；
5.优秀的协调沟通及解决问题能力；
6.熟练使用MS Office等办公软件。
四、岗位职责
1.负责工程施工管理工作
2.负责工程施工安全管理工作
3.负责工程资料及数据统计工作
4.完成领导交办的其它工作

